Allegato A: Schema di Domanda di partecipazione

Il/La sottoscritto/a nato/a
il residente a Provincia di Via/Piazza
n. _
Codice Fiscale R

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di
quanto qui dichiarato,si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi
dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione
prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
Di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto,
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

e Che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

e residenza: indirizzo posta elettronica ordina-
ria: indirizzo posta elettronica certificata (PEC):
numero di telefono: ,autorizzando

espressamente I’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comu-
nicazioni;

e diessere informato/a che I’Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di disper-
sione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al
comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

e diaverpresovisionedelDecretoedell’ Avvisoediaccettaretuttelecondizioniivicontenute;

e di aver preso visione dell’informativa di cui all’art.10 dell’ Avviso;

e di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del

successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi
dell’art.13del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.



Ai fini della partecipazione alla  procedura in oggetto, il sotto-
scritto/a

DICHIARA ALTRESI di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui

all’art.2 dell’ Avviso prot.n. _del e, nello specifico, di:
e averelacittadinanzaitalianaodiunodegliStatimembridell’Unioneeuropea;
e avere il godimento dei diritti civili e politici;
e non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
e possedere I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di sele-

zione si riferisce;

e non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che ri-
guardano ’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];

e non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministra-
zione;

e nonesserestato/adichiarato/adecaduto/aolicenziato/adaunimpiegostatale;

e non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n.
39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situa-
zioni di incompatibilita, che le stesse sono le se-
guenti:

e non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53,
comma 14, del d.1gs. 165/2001, che possano interferire con 1’esercizio dell’incarico;

e [nel caso di esterni] essere in possesso del requisito della particolare e comprovata spe-
cializzazione anche universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione
richiesta [la previsione del requisito dipende dalla specificita dell’incarico e dalla con-
seguente esigenza di ricorrere a soggetti esterni, come indicato nell’art. 7, comma 6, del
d.Igs. n. 165/2001];

e Siallega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di
veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000 e, ove il presente documento non sia sottoscritto digitalmente, fotocopia del
documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante

Si allega: Curriculum Vitae Copia documento di identita in corso di validita.



Allegato B-Griglie di auto valutazione

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI (formatore)

SETTORE Titoli P::‘:)i - i\(/fl[i&)sail- autovalu-| Valuta-
?itolog utabili tatidal- tidellaco
candidato]| mmis-
sione
A) Titoli_di| I)Laurea Vecchio ordinamento | 5 n.2
studio af- 2)Laurea Magistrale 5 n.2
ferenti - - -
alla 3)Diploma di Laurea triennale 3 n.2
funzione | 4)DiplomaSc.Sec.di2° Grado 1 n.2
specifica  [5yE5r5dT specializzazione post] 1 n.2
laurea
6) Corso di perfezionamento | 1 n.2
e/o formazione/aggiornamento
biennale
/)Mas- 1 n.2
ter1°02°livello60CF(ore1500)
8)Dottorato diricerca 2 n.l
B) Esperienza | [)Attivita di docenza nell am- 10 n.3
Lavorativa af- | bito di progetti europei di te-
ferente alla ti- | matica attinente (al-
pologia del meno25ore)
modulo 2) Attivita di docenza in progett] 5 n.3
di tematica attinente svolti in am-
bito  scolastico(minimodil2ore
cadauno)
jf Esperienza lavorativa relativel | n.s
alla funzione specifica profession-
ale svolfa 1n altri settor1 al d1 tuori
di quello scolastico per contratti di
lavorominimodi30ore
D) Certifica{ 1.PatenteECDL:Livello core 1 n.1
zioni_informat
ich
= Livello A dvanced 2 n.l
Livello Specialiced 3 n.l
2.MICROSOFT- 1 n.l
livello:MCADoMSCD 0
MCBDA
3.EUCIP 3 n.1
4.EIPASS 2 n.1
5.MOUS 2 n.1
6.I1C3 2 n.1
7.CISCO 2 n.1
8.PEKIT 2 n.1
9.CORSOTABLES:Livellobase(
almeno100ore) 1 n.l
Livello medio 1,5 n.1
Livello avanzato 2 n.1




